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Nous promouvons le
bien-être, la stabilité et

le sentiment
d’appartenance à

travers des services
efficaces, des soins de
qualité, la préservation

des relations et des
connexions à la
communauté et

l’identité.

Nous faisons avancer
notre culture

organisationnelle, lieu
de travail, nos

politiques,
programmes et

services qui sont
équitables, inclusifs, et

de confiance.
Nous assurons l'offre
active de services en

français. 

Nous écoutons et
valorisons les voix des

enfants, jeunes et
familles; nous

collaborons avec des
communautés,

collègues et parties
prenantes pour
construire des

réseaux; et nous
plaidons pour eux.

Nous fournissons des
services fondés sur des
preuves et maximisons
les ressources à travers

un engagement vers
une amélioration

continue, la protection
des renseignements

personnels et une
responsabilité envers

les résultats.

E N F A N T S  E N  S É C U R I T É .  F A M I L L E S  S A I N E S .  C O M M U N A U T É S  F O R T E S

But
Assurer la sécurité et le bien-être des enfants,

jeunes, familles et communautés.

Vision
Enfants en Sécurité. Familles Saines. Communautés Fortes.

Nous honorons les     ONNEXIONS.   Nous sommes       ESPONSABLES.    Le       ESPECT est essentiel.   L'     quité est fondamentale.

Des enfants et jeunes
en sécurité et en santé

avec leurs familles
dans leurs

communautés

Pratiques 
Équitables

Communication &
Partenariats

Effectifs

Innovation,
Responsabilité 

& Résultats

direction stratégique

nos valeurs crre 
c r r é

Vérité &
Réconciliation

Nous nous engageons
dans la vérité et la

réconciliation auprès
des familles et
communautés
autochtones.


